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Operator de date cu caracter personal nr.1800

Nr. 3345/27.09.2018

Raport cu privire la transparenta veniturilor salariale

in baza Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile i completérile ulterioare prin Hotararea Consiliului Judetean Olt nr.7/25.01.2018 s-au
stabilit salariile de bazd pentru functiile publice si contractuale din cadrul Directiei Judetene de
Evidentd a Persoanelor Olt, incepdnd cu data de 1 ianuarie 2018.

In salariul de bazi pentru functiile de conducere gradul II, este inclusd gradafia aferentd trangei
de vechime in munc3, la nivel maxim.

Salariile de bazd pentru functiile de executie sunt stabilite pentru gradatia 0. Salariile de
bazd pentru gradatiile 1-5 se determind prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit
prevederilor art.10 din Legea-Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice, cu modificdrile si completarile ulterioare.

Stabilirea salariilor lunare pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
Directiei Judetene de Evidentd a Persoanelor Olt se realizeazd de cétre Directorul executiv prin
dispozitii individuale, cu respectarea prevederilor art.25 din Legea-Cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Stabilirea salariului de baza corespunzator functiei publice de conducere de Director executiv
al Directiei Judetene de Evidentd a Persoanelor Olt, se realizati prin dispozitia Presedintelui
Consiliului Judetean Olt.

Nivelul veniturilor salariale se stabileste fari a depdsi nivelul indemnizatiei lunare a
vicepresedintelui Consiliului Judetean, exclusiv majorarile previzute la art.16 alin. (2) din Legea-
cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, respectiv 15200 lei, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in
bugetele de venituri si cheltuieli.

Lista
cu toate functiile din cadrul Directiei Judetene de Evidentd a Persoanelor Olt:

1.FUNCTI PUBLICE DE CONDUCERE

Nr.crt. Functia Nivelul studiilor Salariu de baza Gradul 1I
1 Director executiv S 10200
2 Sef serviciu S 8954
2. FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
Nr. Functia Nivelul | Salariu de bazi,
crt. studiilor gradatia 0
1 Consilier, consilier juridic, inspector; S 5710
grad profesional superior
2 grad profesional principal S 4073
3 grad profesional asistent S 3158




3. FUNCTII CONTRACTUALE

Nr.crt. Functia Nivelul studiilor | Salariu de bazi, gradatia 0
1 Inspector de specialitate, gradul IA S 4040
2 Administrator | M 2798
3 Sofer | M 2776
4 Ingrijitor M/G 2220

La nivelul Directiei Judetene de Evidentd a Persoanelor Olt se acordd urmétoarele sporuri,
compensatii, adaosuri, prime $i a alte drepturi:

- Personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a
acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10%, in conformitate cu prevederile art.15
din Legea-Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificérile si completarile ulterioare.

- Persoanele incadrate in grad de handicap grav sau accentuat beneficiazd de un spor de 15%
din salariul de bazi, in conformitate cu prevederile art.22 alin.(2) din Legea-Cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completarile ulterioare si
cu prevederile Hotardrii Guvernului nr.751/2018 pentru stabilirea categoriilor de persoane cu
handicap care beneficiazd de un spor de 15% din salariul de bazd/solda de functie/salariul de
functie/indemnizatia de incadrare.

Acordarea voucherelor de vacanfa:

In anul 2018, functionarii publici si personalul contractual din cadrul Directiei Judetene de
Evidents a Persoanelor Olt au beneficiat de vouchere de vacantd, acordate in conformitate cu:

- prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de
vacantd, cu modificérile si completérile ulterioare;

- prevederile Normei metodologice privind acordarea voucherelor vacan{d aprobata
prinHotararea Guvernului nr.215/2009, cu modificarile si completérile ulterioare;

- prevederile Regulamentului intern pentru acordarea, in anul 2018, a voucherelor de vacanta
pentru functionarii publici §i personalul contractual din cadrul Directiei Judetene de Evidenta a
Persoanelor Olt aprobat prin dispozitie a Directorului executiv al D.J.E.P. Olt.

Valoarea voucherelor de vacantd nu poate depasi intr-un an calendaristic valoarea de 1450 lei
pentru un beneficiar si se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in cursul anului calendaristic.
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